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Cursillo breve sobre D.S.I. 

    
 
 
     En tres sesiones, de las que se compone este cursillo, no puede 
encerrarse toda la riqueza que encierra la D.S.I. No es eso lo que 
pretende este material. Lo que intentamos es “iniciar” en el 
acercamiento a ella. 
 
     Se basa en  el “Compendio de la Doctrina social de la Iglesia” (Ed. 
B.A.C. maior. 79. 2.005). Es necesario que el monitor que anime estas 
reuniones lo tenga y consulte. 
 
     La Delegación de Pastoral social, autora de estos sencillos 
materiales, está dispuesta a colaborar con aquellas Parroquias o 
grupos que demanden ayuda. 
 
     Las reuniones tienen el siguiente esquema, común a todas ellas: 
 

1.- Se parte de la vida con una dinámica que ayude a centrar el 
tema. 
 
2.- Se lee, se comenta y se aclara un documento compuesto de 
los números indicados del “Compendio de la Doctrina social 
de la Iglesia”. 
 
3.- Se invita a “hacer” algo a nivel personal y colectivo, para 
que no se quede todo en teoría. 
 
4.- Se termina con una oración. 

   
 
      Los temas son los siguientes: 
 

1.- ¿Qué es la Doctrina social de la Iglesia?.  
 
2.- Los principios de la Doctrina social de la Iglesia. 
 
3.- Definición de cada uno de esos principios. 
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Tema 1: ¿Qué es la Doctrina social de la Iglesia? 
 
 
Objetivos:   Descubrir la relación entre Evangelio y D.S.I. 
 
                    Situarnos ante lo que significa la D.S.I. 
 
 
 
Desarrollo: 
 
 
1.- En el diálogo conviene que el animador de la reunión deje 
que libremente cada uno/a de los participantes exprese su 
opinión. Más adelante, después de leer los números 
correspondientes del Compendio será la oportunidad de 
corregir, ampliar, etc. 
 
 
2.- Para la lectura conviene que alguien la haga en alta voz, 
haciendo las pausas convenientes para aclarar algún término o 
concepto que no se entienda.  
 
      Es también el momento apropiado para que el monitor 
amplíe lo en el diálogo anterior hubiese quedado incompleto. 
 
 
3.- Se trata de ir creando la conciencia de que la D.S.I. no es 
sólo para ser conocida sino para ser testimoniada y vivida de 
manera personal y colectiva. 
 
 
4.- La oración puede hacerse de diversas maneras: todos a la 
vez, recitando cada estrofa alguno de los asistentes, etc… 
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Tema 2:  Los principios de la D.S.I. 
 
 
Objetivos:   Conocer los principios sobre los que se asienta la 
D.S.I. 
 
                    Descubrir  que estos principios son parte esencial 
del mensaje cristiano. 
 
 
Desarrollo: 
 
 
1.- Conviene que el que anima la reunión haga una síntesis de 
lo que se trató en la reunión anterior. 
 
      Luego podría hacer una introducción al tema resaltando lo 
necesario que es poner fundamentos sólidos a lo que 
pensamos y hacemos. 
 
      Finalmente la “sopa de letras” es una manera de despertar 
curiosidad por el tema. 
 
2.- Lectura y aclaraciones de los números 160-163. Conviene  
que el animador insista en el carácter “general y fundamental” 
(nº 161) que tienen estos principios.  Que es “parte esencial del 
mensaje cristiano” ( nº 162).  
 
 
3.- A la hora de  formular las preguntas, el animador podría 
volver a leer el segundo párrafo del nº 163 en el que se habla 
de que  los sujetos responsables de las exigencias morales que 
dimanan de estos principios son tanto los individuos como las 
instituciones. 
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4.- La oración pretende que sea más creativa por parte del 
mismo grupo. 
 
      Tiene un momento personal, para el que hay que crear 
clima de oración y silencio,  y otro momento más comunitario. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 6

 
 
Tema 3: Definición de los principios de la D.S.I. 
 
 
Objetivos:   Ampliar el conocimiento de los 4 principios de la 
doctrina    social católica. 
 
                        Descubrir si en nuestra realidad se respetan o no 
esos principios. 
 
 
Desarrollo: 
 
 
1.-  El animador hace una síntesis de las dos reuniones 
anteriores resaltando aquello que llamó más la atención de 
todos. 
 
         El animador de la reunión deberá llevar periódicos del 
día o recientes, o bien avisar en la reunión anterior para que 
los aporten los participantes. A ser posible, debería haber uno 
por cada asistente. 
 
       Se trata que durante un tiempo prudencial cada persona 
escoja una noticia en la que se vea que los principios de la 
D.S.I. se respetan o no. 
 
        Se hace una puesta en común en la que cada persona lee 
la noticia escogida y explica por qué la ha escogido. 
 
2.- Por ser tantos números sólo se han trascrito la escritura en 
cursiva de esos números. No obstante es muy conveniente que 
el animador haya leído los números completos para aclarar 
dudas o ampliar conceptos. 
 
 
3.- Tenga en cuenta el animador lo que se dice en el nº 162 
(leído en la 2ª reunión) “La misma profundización teórica y 
aplicación práctica de uno sólo de los principios sociales, muestran 
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con claridad su mutua conexión, reciprocidad y 
complementariedad.”. 
 
 
4.-  Después de la oración, si el animador lo cree conveniente, 
podría hacerse una valoración de la experiencia y aportar 
sugerencias para la mejoría de estos sencillos materiales. Si lo 
hacéis llegar a la Delegación de Pastoral Social, os lo 
agradeceríamos. 
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“Hoy el hecho más importante es 
que todos tengan clara 
conciencia de que actualmente la 
cuestión social entra por 
completo en la universal 
solidaridad de los hombres (…..)  

Con lastimera voz los pueblos 
hambrientos gritan a los que 
abundan en riquezas. Y la Iglesia, 
conmovida ante gritos tales de 
angustia, llama a todos y a cada 
uno de los hombres para que, 
movidos por amor, respondan 
finalmente al clamor de los 
hermanos”. (Populorum Progressio 3) 
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